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Сельский Совет 
Григоровского сельсовета
Большемурашкинского муниципального района 

Нижегородской области 

Р Е Ш Е Н И Е


 16.05.2017










№19
О внесении изменений в Положение о порядке и условиях проведения конкурса на замещение должности главы администрации и назначения на должность главы администрации Григоровского сельсовета Большемурашкинского муниципального района, утвержденное решением сельского Совета от 24.11.2014 г.  № 38
Рассмотрев протест Прокуратуры Большемурашкинского района от 15.05.2017  № 8-2-2017, в целях приведения в соответствие с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (в редакции от 01.05.2017)  решения сельского Совета от 24.11.2014 г.  № 38 «Об утверждении Положения о порядке и условиях проведения конкурса на замещение должности главы администрации и назначения на должность главы администрации Григоровского сельсовета Большемурашкинского муниципального района» ( с изменениями от 16.05.2016 №18)  сельский Совет     р е ш и л: 

Внести в решение сельского Совета от 24.11.2014 г.  № 38 «Об утверждении Положения о порядке и условиях проведения конкурса на замещение должности главы администрации и назначения на должность главы администрации Григоровского сельсовета Большемурашкинского муниципального района» следующие изменения:
1. В приложении 1 к решению:

1.1.В пункте 1 части 4.2. раздела 4 слово «профессиональное» исключить;
1.2.Часть 4.3. раздела 4 дополнить  пунктом 11 следующего содержания:

«11) Сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых гражданин, претендующий на замещение должности главы администрации Григоровского сельсовета Большемурашкинского муниципального района размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие его идентифицировать, за три календарных года, предшествующих году поступления на муниципальную службу.»

1.3.Часть 4.6. раздела 4 дополнить  пунктом 9.1. следующего содержания:

«9.1.) непредставление сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых гражданин, претендующий на замещение должности главы администрации Григоровского сельсовета Большемурашкинского муниципального района размещал общедоступную информацию, а также данных, позволяющих их идентифицировать, за три календарных года, предшествующих году поступления на муниципальную службу.»
1.4.Абзац десятый части 4.8. раздела 4 изложить в следующей редакции:
«- заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц, участвовать в управлении коммерческой организацией или в управлении некоммерческой организацией (за исключением участия в управлении политической партией; участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, садоводческого, огороднического, дачного потребительских кооперативов, товарищества собственников недвижимости; участия на безвозмездной основе в управлении указанными некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления с разрешения представителя нанимателя (работодателя) в порядке, установленном муниципальным правовым актом), кроме случаев, предусмотренных федеральными законами, и случаев, если участие в управлении организацией осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации от имени органа местного самоуправления;"
2. В приложении 2 к решению:

2.1.Пункт 6.3  раздела 6  изложить в следующей редакции:

«6.3. В соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Нижегородской области о муниципальной службе сверх ежегодного оплачиваемого отпуска главе администрации за выслугу лет предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск продолжительностью _________ дней и ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день продолжительностью три календарных дней.»
2.2.Дополнить раздел 6 пунктами 6.5 и 6.6 следующего содержания:

«6.5. Часть ежегодного оплачиваемого отпуска, превышающая 28 календарных дней, или любое количество дней из этой части по письменному заявлению главы администрации могут быть заменены денежной компенсацией.
6.6 В исключительных случаях, если предоставление главе администрации ежегодного оплачиваемого отпуска общей продолжительностью, исчисленной в соответствии с пунктами 6.2 и 6.3 настоящего Контракта, в текущем служебном году может неблагоприятно отразиться на осуществлении задач и функций органа местного самоуправления,  по решению представителя нанимателя (работодателя) и с письменного согласия главы администрации допускается перенесение части ежегодного оплачиваемого отпуска, превышающей 28 календарных дней, на следующий служебный год. При этом перенесенная часть ежегодного оплачиваемого отпуска должна быть использована не позднее 12 месяцев после окончания того служебного года, за который эта часть отпуска предоставляется.»
2.3.  пункт 6.5 признать утратившим силу

2.4.Пункт 7.1.3  раздела 7  изложить в следующей редакции:

«7.1.3. Ежемесячной надбавки за выслугу лет при стаже муниципальной (государственной службы) службы в размере:

От 1 года до 5 лет -10 % к должностному окладу;

От 5 до 10 лет 15% к должностному окладу;

От 10 до 15 лет 20% к должностному окладу;

Свыше 15 лет 30 %. к должностному окладу;

Выплата ежемесячной надбавки за выслугу лет производится со дня возникновения права на надбавку или изменения её размера в зависимости от стажа муниципальной службы.

Стаж муниципальной службы, исчисляемый для установления ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет определяется комиссией по установлению стажа муниципальной службы.»
2.5.Пункт 7.1.6  раздела 7  изложить в следующей редакции:

«7.1.6. Ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размере 10 процентов этого оклада. 

Выплата ежемесячной надбавки за за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, производится со дня  получения доступа к сведениям,  составляющим государственную тайну.»
3.Настоящее решение вступает со дня  его  обнародования.

Глава местного самоуправления,

председатель сельского Совета                                               Л.Ю.Лесникова    

